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תרגיל בהנעת עובדים
1. דרוג חשיבות תגמולים
דרג את המשפטים הבאים עפ"י סדר חשיבותם עבורך.

10 יקבל התגמול החשוב ביותר עבורך בעבודה.
9  יקבל התגמול הבא אחריו בסדר חשיבות וכך הלאה.
1 יקבל התגמול בעל החשיבות המעטה ביותר עבורך.
חשיבות         תגמול
______      העובד מעוניין ביותר לקבל שבחים על עבודתו.

______      העובד מעוניין ביותר בשכר.

______      העובד מעוניין להשקיע פחות מאמץ ככל האפשר.

______      העובד מעוניין יותר מכל בביטחון בעבודה.

______      העובד מעוניין יותר מכל בסיפוק בעבודה מעניינת.

______      העובד מעוניין יותר מכל ביחסים טובים בעבודה.

______      העובד מעוניין יותר מכל באפשרות לקידום.

______      העובד מעוניין יותר מכל בתנאי עבודה טובים.

______      העובד מעוניין יותר מכל באפשרות ללמוד ולהתפתח.

______      העובד מעוניין יותר מכל להיות בעל השפעה על אופן 

                  מילוי תפקידו.
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2. דרוג סיכוי לקבלת תגמולים
עתה עליך להעריך את הסיכוי הקיים לדעתך לקבל כל אחד מהתגמולים.

סיכוי טוב  -  1

סיכוי בינוני  - 0.5

סיכוי נמוך  - 0

תגמולים                                                 סיכוי      חשיבות   סה"כ

העובד יקבל שבחים עבור ביצוע עבודה טובה.      _____        _____     ____
העובד יקבל יותר שכר עבור ביצוע עבודה טובה.  _____        _____     ____
העובד יצטרך להשקיע פחות מאמץ באם יבצע     _____        _____     ____

עבודה טובה.

העובד יקבל יותר ביטחון באם יבצע עבודה טובה. _____        _____     ____
העובד יקבל יותר סיפוק עבור ביצוע עבודה טובה. _____        _____     ____
העובד יזכה ביחסים יותר טובים באם יבצע עבודה _____        _____     ____

 טובה.

העובד יזכה בקידום באם יבצע עבודה טובה.       _____        _____     ____
העובד יזכה בתנאי עבודה יותר נוחים באם יבצע  _____        _____     ____

עבודה טובה.

העובד יזכה באפשרות ללימודים ופיתוח באם יבצע _____        _____     ____

 עבודה טובה. 

העובד יזכה ביותר השפעה על מילוי תפקידו באם  _____        _____     ____

יבצע עבודה טובה.

עוצמת הנעה כוללת: __________
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